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ЧТО МЫ УМЕЕМ ДЕЛАТЬ ОТЛИЧНО:

✅ Подбирать специалистов (бизнес-тренеров, фасилитаторов, бизнес-психологов,
штатных экспертов, консультантов) под ценности, корпоративную культуру компании.
Проводить переговоры и организовывать качественную работу исполнителей по проекту.
Таким образом мы сохраним ваше время и деньги на поиск того, кто выполнит задачу на
отлично. (честные отзывы РЖД, МТС, Трансмашхолдинг — Энергетические решения и т.д.
размещены на сайте www.Suits.Solutions)
✅ Организовывать выездные мероприятий (с обучением и ивенты до 200 человек) “под
ключ” с сопровождением по России и за границу. Все для того, чтобы вы были спокойны
за качество услуг подрядчиков и тратили время на более важные корпоративные задачи.
✅ Наша “Фьюжен-Лаборатория” разрабатывает и реализовывает комплексные
программы фьюжен-обучения с экспертами из мира спорта, театра, кино, музыки,
стендапа и т.д. для решения бизнес-задач.
Например, “Тренинг-спектакль: эндорфины" — один из них, и он доказал свою
выдающуюся эффективность — в ТАБЛИЦЕ (гугл.таблица) можно увидеть оценку
компетенций 12 участниц прошедшего летом 2025г. Тренинга-спектакля в открытом
формате и посвященного развитию харизмы и навыка публичных выступлений. Это мы
делаем для достижения сверхрезультатов.
Здесь можно посмотреть Атмосферный ролик.

Среди наших клиентов:
Страховая компания Ренессанс жизнь, Новый век Агротехнологий, РЖД,
Трансмашхолдинг, Розничная сеть МТС, Альфа-Банк (все филиалы РБ), Федеральная
энергетическая компания, Тепловодохран (Пульсар), сеть гипермаркетов Глобус,
Фармацевтическая компания Такеда, Syngenta, Финтех компания ЕДИНЫЙ ЦУПИС, ведущие
ИТ-компании международного уровня, Газпромнефть-Белнефтепродукт, Протокольная
служба Администрации Президента РБ, Гостиница Beijing Hotel Minsk и другие.

Марина ЖОГАЛЬСКАЯ — основатель тренинговой
компании “Подходящие решения” (Suits.Solutions),
архитектор программ фьюжен-обучения
www.suits.solutions
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ПРИ ПОДБОРЕ СПЕЦИАЛИСТОВ ДЛЯ РАЗВИТИЯ СОТРУДНИКОВ:
Внимательно изучаем ваш запрос и готовим Техническое задание.
Внимательно выбираем на рынке экспертов и проводим переговоры с ними,
организовываем встречу-знакомство с тренером и вами для детальной проработки
запроса, обеспечиваем его присутствие на площадке.
Разрабатываем совместно с экспертом программу/темы/блоки обучения.
Разрабатываем и готовим раздаточные материалы.

ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ВЫЕЗДНОГО МЕРОПРИЯТИЯ:
Разрабатываем сценарий мероприятия.
Организовываем трансфер (в том числе перелет), банкет, экскурсии и т.д.
Подбираем лучший отель и ведем все переговоры.
Находим качественных исполнителей для шоу-программы (опционально).
Ищем и закупаем необходимые товары для мероприятия: напитки, книги, подарки и т.д.
(Опционально).
Контролируем сроки и качество оказания услуг площадкой и подрядчиками.

Сохраняем ваше время на поиск нужного эксперта и организацию мероприятия. Станем
вашей палочкой-выручалочкой, когда найти исполнителя “нужно вчера”.
Обладаем широкой базой контактов экспертов/тренеров и предложим вам того эксперта,
который совпадет с вами по ценностям и духу.
Берем на себя все переговоры, организационные вопросы, контролируем качество услуг
подрядчиков, подготовим раздаточные материалы, предоставим онлайн-площадку для
вебинаров.
Снимем с вас все организационные вопросы по созданию идеального сценария выездного
мероприятия и претворим его в жизнь, учитывая ваши пожелания.
Мы четко следим за своевременностью и качеством выполнения работ, чтобы вы даже ни
секунды не беспокоились, а занимались более важными делами.
Мы первые и пока единственные, кто разрабатывает уникальные комплексные программы
фьюжен-обучения для развития компетенций, личностной трансформации, а также
решения бизнес-задач с помощью смежных сфер жизни людей.

ПОЧЕМУ  МЫ  ПОЛЕЗНЫ :

КАК  МЫ  ДОБИВАЕМСЯ  РЕЗУЛЬТАТОВ :

1. Ищем тренера/фасилитатора под конкретную задачу, но чтобы точно попал в культуру компании
и уровень аудитории. Перебирать десятки кандидатов самим нет ни времени, ни экспертизы.
2. Нужен не просто тренинг, а событие, которое запомнится. Но непонятно, какой формат выбрать
и кто сможет качественно реализовать.
3. Руководители вымотаны, в командах растёт напряжение. Нужно что-то, что восстановит энергию
и улучшит взаимодействие, но без «веревочных курсов» и пустых тимбилдингов.
4. Сотрудники устали от лекций и презентаций. Нужны живые форматы, которые реально
вовлекают и меняют поведение, а не просто дают знания.
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Создание моделей компетенций, а также их оценка.
Консалтинговые услуги по различным направлениям: от аудита до внедрения.
Стратегические сессии, мастер-майнды, фасилитации совещаний/собраний.
Стратегический маркетинг, продажи и сервис, креативность в маркетинге.
Переговоры, подготовка к защите проекта и аргументация, профайлинг (в продажах/
переговорах).
Кросс-функциональное взаимодействие, межкультурные коммуникации, конфликтология,
манипуляции.
Публичные выступления и ораторское мастерство, актерские техники для жизни и бизнеса.
Управленческая ответственность, лидерство, психология бизнеса, эмоциональный
интеллект, креативное/системное/критическое мышление, регулярный менеджмент.
Предупреждение выгорания, управление гневом, контроль эмоций.
Инвестирование в ценные бумаги/недвижимость/искусство, финансовая и юридическая
грамотность, бизнес-статистика.
Юридические аспекты в работе каждого подразделения.
Безопасность (информационная, кадровая, личная), Организация закупочной
деятельности.
Различные тренинги и консультации в области HR от тренеров и инхаус-экспертов

и многое другое. 

ТРЕНИНГИ  И  КОНСУЛЬТАЦИИ  ПО  ТЕМАМ :

ОТЗЫВЫ  О  РЕАЛИЗОВАННЫХ  ПРОЕКТАХ :

Галина ЧЕРНОВА, згд по организационному развитию и персоналу “ТМХ -
Энергетические решения”
Благодарим “Подходящие решения” и лично Марину Жогальскую за организованный для нас
“под ключ”, включая подбор фасилитатора, выездной тренинг «Синергия успеха: Раскрываем
потенциал и возможности вместе». Тренинг прошёл как швейцарские часы: все сложные
моменты и ситуации были разрешены сотрудниками “Подходящих решений” наилучшим
образом. Подобранный под запрос модератор чётко соответствовал поставленым задачам,
профессионально управлял вниманием и производительностью аудитории ТОП-менеджеров.
При этом благодаря высокотехнологичному подходу тренера, все наши мысли оперативно
оцифрованы, взвешены и готовы к дальнейшей проработке!
Желаем Марине и ее команде успехов, и надеемся на продолжение плодотворного
сотрудничества!

АВТОРСКИЕ  ПРОГРАММЫ
Авторский “Тренинг-спектакль: эндорфины” - усилим навыки на 15% и более. Результат
открытого Тренинга-спектакля показал средний результат 39% (мы были приятно удивлены)!

ПОДХОДЯЩИЕ РЕШЕНИЯ
ТРЕНИНГИ. ИВЕНТЫ. КОНСАЛТИНГ.
ФЬЮЖЕН-ОБУЧЕНИЕ. ФЬЮЖЕН-КЛУБ

https://t.me/marfioza | +7 925 170-41-77                             www.suits.solutions

https://suits.solutions/wp-content/uploads/2025/present/bizart.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1j4_ihP6ZgIPwQWFBvZ8JIiaLnA5ALsOYXynC1i1by2Y/edit?usp=sharing
https://suits.solutions/
https://suits.solutions/


Анна Костюк, Директор департамента по работе с персоналом и организационной
структуре, ООО «СК «Ренессанс Жизнь» 

“Мы выбрали тренинг “Энерго-Менеджмент для руководителей” осознанно в конце
года по нескольким причинам:

В нашей команде был очень напряженный и результативный год, большое
количество реализованных проектов, при этом конец года – традиционно
утверждение бюджета и руководителям необходимо быть в ресурсном состоянии.
За год в компании были организационные изменения в структуре, любые
изменения требуют времени на адаптацию и дополнительной энергии.
Мы продолжаем ставить перед собой очень амбициозные планы и руководителям в
первую очередь необходим ресурс для сохранения высокого темпа, эффективности
и результативности.

Именно эти причины в качестве задач мы озвучили Тренинговой компании
“Подходящие решения” на брифе, в результате которого нам был предложен именно
этот тренинг.

Это было 100% попадание в задачи и что очень важно, тренер абсолютно совпал с
нашей командой по ценностям, скорости восприятия, менталитету.
Вообще, личные качества и компетенции тренера в большой степени формируют
успешный результат от тренинга.

Тренер обладает невероятной харизмой, широким кругозором, легко взаимодействует
с аудиторией, и, что для нас очень ценно, использует новые, незаезженные приемы и
упражнения.

Мы смогли поднять наших руководителей над операционными задачами, показать
новый, нестандартный взгляд на управление ресурсами, тренинг прошел на одном
дыхании и все участники единогласно выразили желание участвовать во 2-й части.
Показательно также и то, что инструменты, полученные на тренинге, руководители
взяли в работу уже на следующий день.

С нетерпением ждем продолжения!”

ОТЗЫВЫ  О  РЕАЛИЗОВАННЫХ  ПРОЕКТАХ :

ПОДХОДЯЩИЕ РЕШЕНИЯ
ТРЕНИНГИ. ИВЕНТЫ. КОНСАЛТИНГ.
ФЬЮЖЕН-ОБУЧЕНИЕ. ФЬЮЖЕН-КЛУБ

https://t.me/marfioza | +7 925 170-41-77                             www.suits.solutions

https://suits.solutions/
https://suits.solutions/


Андрей ПАЛЮТИН, Руководитель программ Центра развития стратегического
резерва Корпоративного университета РЖД 

Хотим выразить искреннюю благодарность агентству “Подходящие решения” за
замечательное сотрудничество в рамках программы переподготовки “ТОПКАДРЫ” для
руководителей кадрового блока РЖД. Наше сотрудничество состоялось в рамках 3 модуля
программы. И этот модуль стал настоящим открытием для нас, и во многом это заслуга
спикера от “Подходящих решений”.
С момента первого обращения в тренинговую компанию мы были приятно удивлены их
высоким уровнем клиентоориентированности. Все наши пожелания и требования были
услышаны и выполнены с исключительным вниманием. Команда “Подходящих решений” и
лично Марина Жогальская проявили невероятную оперативность, моментально решая все
возникающие вопросы и создавая атмосферу доверия и сотрудничества.
Подбор спикеров для нашего модуля, посвященному работе с командами, оказался настоящим
искусством. Спикер не просто отвечал на поставленные задачи, он становился частью нашей
команды, владея атмосферой и энергией группы. Его профессионализм вдохновлял, а подход к
управлению вниманием аудитории позволял каждому из нас максимально раскрыть свой
потенциал.
Мы были поражены тем, как успешно были зафиксированы и проанализированы все идеи и
мысли. Благодаря игровым инструментам, использованным тренером, мы получили не просто
тренинг, а целую палитру возможностей для дальнейшей работы и роста.
Сотрудничество с “Подходящими решениями” оставило хорошее послевкусие, и мы уверены,
что это только начало нашего пути. Желаем команде агентства дальнейших успехов и ждем
новых проектов вместе!

Мария ПЕТУХОВА, Менеджер по соблюдению законодательства и деловой этики.
Фармацевтическая копания Takeda
Благодарим “Подходящие решения” за подбор тренеров и организованный “под ключ” для нас
двухдневный выездной тренинг «Манипуляции в управлении и продажах». Михаил Пелехатый
— безусловный мастер своего дела. Я получила много позитивных откликов от коллег. Спасибо
за интереснейший материал, терпение, и, конечно, в целом за знакомство и настроение!
Бизнес-игра Татьяны Мацкевич и развлекла, и одновременно напомнила о том, как хорошо и
правильно быть командой! Отдельная благодарность Марине Жогальской за организацию
комфортных условий для проведения тренинга, учет всех наших пожеланий и будем рады
новым встречам!

ОТЗЫВЫ  О  РЕАЛИЗОВАННЫХ  ПРОЕКТАХ :
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Антонина КУЗЬМИНА, Руководитель группы методологии программ обучения и
оценки персонала. МТС Розничная сеть
Выражаем искреннюю благодарность ”Подходящим решениям” и тренеру за
проведение тренингов «Актерские техники для жизни и карьеры».
Хотим отметить отличную организацию всех работ по подготовке и проведению
данных мероприятий. Сотрудники отметили высокую квалификацию тренера, а также
качество профессиональных знаний, полученных сотрудниками.
Тренер глубоко разбирается в теме, являясь экспертом в проведении публичных
выступлений и глубоко погружен в инструментарий. Тренер активно работал с
группой, применял актерские техники, отвечал на все вопросы участников.
 Желаем Вам новых успехов и достижений и надеемся на дальнейшее сотрудничество!

Антон МАТВЕЕВ, Руководитель Учебного центра компании. ТЕПЛОВОДОХРАН
(Пульсар)
Выражаем благодарность “Подходящим решениям” за организацию и проведение
тренинга «Профайлинг в продажах»! Профессионализм и пример предложенного под
наш запрос тренера вдохновили наших руководителей региональных продаж
обращать отдельное внимание на выстраивание коммуникаций с клиентами на
переговорах. Удачная форма подачи материала позволила участникам тренинга
получить новые знания, которые помогут им совершать успешные сделки.
Отдельная благодарность Марине Жогальской за доброжелательное отношение к
запросам и пожеланиям. Высокий уровень организации позволяет рассматривать
“Подходящие решения” для дальнейшего сотрудничества.
 Желаем успехов, благополучия и дальнейшего развития!

Лигия БЛАНК, Региональный HR координатор. Сеть гипермаркетов Глобус
Марина, спасибо, что так быстро и качественно справилась с задачей подбора тренера
под наши задачи — химия случилась! И благодарю тренера Татьяну за ее
включенность, за умение удерживать внимание каждого участника тренинга при этом
давать актуальную теорию, а также проработку злободневных кейсов.
Также ценны данные ею после каждого тренинга практические алгоритмы и
рекомендации по реагированию в сложных ситуациях.
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